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Medya -yine- Donustrken

Disen pandemi golgesi aslinda bir yol haritasidir

Pandemi doneminde
iktidar ve sermaye
medyaya iliskin yeni
kararlar aldr.
Gazeteciler ve
orgutler de hazirlikl
olmali.

Turkiye medyasinin pandemi gin-
lerindeki durumu, bize bugun-
lerde ortaya cikanlardan fazlasini
soylemektedir. Medya, sahiplik
iliskilerinden calisma kosullarina,
mesledin neredeyse sug haline
getirilmesinden yayin politikalarina
kadar her alanda buytk dontstm-
lere ugratilmig durumdadir. Pande-
mi dénemi de bu dontsumlerin
medyayi getirdigi yeri gostermesi
bakimindan onemli veriler sunmak-
tadir. Ote yandan bu siirec, yeni bir
doénusumuin de gucli isaretlerini
vermistir. Is iliskilerinde kalici olaca-
ginin sinyalleri gelmeye baslayan
uygulamalarin yani sira altyapiyr de-
rinden etkileyecek kararlarin esigin-
de oldugumuz da soylenebilir.

Bu calisma, pandemi doneminde
medyayi iki baslikla ele almaktadir.
Birinci baslikta pandemi donemi-
nin calisma kosullarina etkisi, ikinci

baslikta ise pandemi doneminin
gazetecilik meslegine etkisi deder-
lendirilmistir. Ilk baslikta, evde(n)
calismayla birlikte gindelik calisma
duzenlemelerinin ve aligkanliklar-
nin nasil donUstuguntn yani sira
calisanlarin haklarina dontk en-
gellemeler ele alinmaktadir. kinci
baslikta ise gazeteciligin bir mes-
lek olarak hangi etkenlere maruz
kaldigi, ne yonde degistigi ve
gazeteciler arasinda bulunan cesitli
formlardaki iligkilerin nasil etkilendi-
gi degerlendirilmistir.

Temel olarak ise bu donemin gerek
siyasi iktidar gerek sermaye icin
temel kararlara, projeksiyonlara ve
stratejilere neden oldugu, gazete-
ciler ile gazetecilik emek ve meslek
orgutleri icin de kritik bir asamanin
esiginde olundugu ifade edilmek-
tedir.




Evden Calisma Kosullari

Mesai Saatleri, Izinler ve Harcamalar

Mesai saatleri, izinler ve molalar
Pandemi doneminde evde(n) calis-
ma deneyimi sirasinda gazetecilerin
en sik karsilastigi hak ihlalleri, izin
gUnleri konusunda yasanmaktadir.

Gazeteciler "normal zamanlarda”
da izin gunlerinde cogunlukla
calistinlmaktadir. Ozellikle sorumlu
olduklari alanlarla ilgili gelismeleri
takip etmenin meslegin geregi
oldugu konusundaki 6z-yargilarinin
da katkisiyla, izin glnlerinde tam
anlamiyla is disinda kalmalar mum-

kun olmamaktadir.

Pandemi gunlerinde ise bu durum
lyice artmasina ragmen gorunur-
[GGUNG yitirmistir. Bunun sebebi,
gazetecilerin buroda degil evde
olmalar nedeniyle zaten aktif bir
calisma iginde ol(a)mayacadi sek-
lindeki ortuk kabulle birlikte, evde
olmanin isverenler ve yoneticilerin
istismarina daha agik hale gelmesi-
dir. Evde(n) calisma, evin imkanlari-
nin kullanilabiliyor olmasi nedeniyle
mesai gibi algilanmamakta, evde

olunan her an gazetecilerin eme-
ginin talep edilebilmesine neden
olabilmektedir. "Zaten evdesin", bu
donem gazetecilerin sik duydugu
ifadelerden biri haline gelmis du-
rumdadir. Son gunlerde ¢ok sayida
gazeteciyle yaptigimiz gortsmeler-

de de neredeyse bitln gazetecile-

rin ortak vurgusu, daha fazla calis-
tiklan ve kendilerinden beklentinin
arttigr yonundedir.

Calisma gunlerindeki artan calisma

saatlerinin yani sira haftalik izin gin-

leri de yine "evde olmaya” kurban
edilmektedir. Yoneticilerin, buroda
calisma gunlerine gore izin gln-
lerinde gazetecilere "daha rahat”
ulastigi ve bu konuda herhangi

bir beis gormediklerini soylemek
mUmkundur. "Zaten her an molada
gibi” olduklar dustnulen gazeteci-
lerin gun ici mola saatleri ise orta-

dan kalkmis durumdadir.

Mesai saatleri sonrasinda ve izin
glnlerinde calisma, Basin Is Ka-
nunu'nda (Ek Madde-1) "fazla

Fvde(n) calisma,
isveren ve yoneticiler
tarafindan aktif calisma
olarak algilanmiyor.
Molalar, mesai disl
saatler ve izin gunleri,
istismara cok daha acik
hale geldi.




Bazi kurumlar,
gazetecileri birikmis
yillik izinlerini

kullanmaya zorluyor.

Basin Is Kanununa
gore kullandirimayan
yillik izinler gazeteciye
2 kat Ucretiyle
odenmek zorunda.

Evde(n) calisabilmek
icin gerekli teknik
altyapi, cogunlukla
kendileri tarafindan
karsilaniyor.

saatlerde calisma” sayilmaktadir

ve bu calisma icin gazeteciye saat
Ucretinin ytzde 50 fazlasi verilmek
zorundadir. Gunde 3 saati gegeme-
yecek olan fazla mesailerin Gcretleri
de takip eden ayin Ucretiyle oden-

melidir.

Fvden calisma, gazetecilerin hem
dodal olarak fazla calistinlmasina
neden olmus hem de mesai saat-
lerindeki zaten var olan belirsizligi
lyice artirarak gelecekteki hak kayip-

larinin da yolunu agmustir.

Ozetle, gazetecilerin dinlenme ve
yemek molalan kaybolmus, gun igi
calisma saatleri uzamis, kendilerin-
den beklentiler yukselmis, haftalik
izin gunlerinde calistirlmalari art-

mistir.

istek dist kullandirilan yillik Gicretli
veya idari izinler

Bu donemde bazi kurumlar, gaze-
tecileri birikmis olan yillik izinlerini
kullanmaya zorlamaktadir. Kimi
kurumlar calisanlarina yillik tcretli
iznin yani sira idari izin de vermek-
tedir. Bu gelismenin temel sebebini
olasi is davalarinda izin alacaklarinin
isverene yukleyecedi maddi yukan
hafifletilmesi olarak gormek mum-

kindur.

Basin Is Kanunu'na gore yillik Gcretli
izin hakki (Madde 29), meslekte 10
yilini doldurmamis olanlarigin 4
hafta, doldurmus olanlar i¢in 6 hafta

olarak ongorulmektedir. Isverenin

kullandirmadigi izin haklariyla ilgili
yukumlalagu de hem kullandiriima-
yan izin Ucretinin 3 kati idari para
cezasl hem de gazeteciye 2 kati
odeme seklinde duzenlenmistir.
Dolayisiyla igveren, kullandirmadig
her bir gunluk Gceretli izin igin 5 gun
Ucreti odemek durumunda kalmak-
tadir. Bu nedenle ge¢gmis yillara ait
birikmis Gcretli izinlerin mumkin
oldugunca eritilmesi, yil icinde hak
kazanilan ucretli izinlerin de sonraki
yila birakilmadan kullandirimasi is-
tenmektedir. Isverenin Ucretli izinleri
sormadan kullandirma hakki bulun-
makla birlikte burada "hakkaniyet
ve gereklilik” olcutlerine uygunluk

aranmaktadir.

Ucretli izinli sayilan glnlerin gercek
birer izin oldugu ise kesinlikle soyle-
nemez. Bu donemlerde gazetecile-
rin calismasi talep edilmekte "dusuk
orofilli” olsa dahi haber takibi yap-
malar ve haber uretip yazmalari

istenmektedir.

Ucret ve diger gelirlerin durumu
Pandemi donemindeki en onemli
gelisme, Kisa Calisma Odenedi
(KCO) uygulamasidir. KCO'ye bas-
vurmayan ¢ok az medya kurulusu
kalmis durumdadir. Faaliyetleri en
az Ucte bir oraninda azalan isyerle-
rinin yararlanabilmesi icin yapilan
dizenlemeyle calisanlarin brut
maaslaninin yiizde 60" ISKUR tara-
findan karsilanmakta, geriye kalan
kismi ise isverenlerce ddenmekte-

dir. Bu hesaplama tum calisanlarin




aylik Ucretlerinde cesitli miktarlarda

azalmaya neden olmustur.

KCO'nln yani sira isverenlerin
uyguladigi bir diger strateji de
calisanlarin aylik Gcretlerine eklenen
yol ve yemek ddemelerinin kesil-
mesidir. Kimi medya kuruluslarinin
gazetecilere odedigi yol ve yemek
Ucretlerinde kesinti yaptigr hatta
timuyle kaldirdigi bilinmektedir. Is-
yeri mesaisinin olmamasi nedeniyle
yol Ucretlerinin kesilmesi akla yatkin
gorunmekle birlikte dontsumlu
sekilde calisan kimi gazeteciler icin
bu kesinti hak kayiplarina neden

olmaktadir.

Yemek Ucretlerinin verilmemesinin
ise anlasilabilir yonu yoktur. Buroda
calistiklar glnlerde en az bir 6gunu
ev disinda yemek zorunda kalan ca-
lisanlarin yemek masraflarinin karsi-
lanmasi soz konusuyken gazeteciler
evde calismaya devam etmelerine
ragmen evdeki (bir 6gun) beslen-
me masraflar karsilanmamaktadir.
Isyerlerinde yemek olanagi olan
gazeteciler icin de durum farkly
degildir.

ihtiyaclar, harcamalar ve masraflar
Gazetecilerin evde(n) calisabilmek
igin ihtiyag duyduklarr teknik ekip-
man, cogunlukla kendileri tarafin-
dan karsilanmaktadir. Bilgisayar,
mobil telefon, konusma kotalari ve
internet alt yapisi galistiklart kurum
tarafindan saglandigi gazetecile-
rin sayisi cok azdir. Gazetecilerin
bunlara sahip olduklari varsayilarak
kendi donanimlarini kullanmalari
adeta dogal kabul edilmektedir.
Bazi gazetecilerigin bu imkanlar
saglansa da bunlar kendilerinin de
belirttigi gibi “istisna” durumlardir.
Dolayisiyla gazeteciler kendilerine
ait bilgisayar, mobil telefon, konus-
ma kotalari ve internet alt yapisini
kullanmakta, bunlara ait fatura ve
amortisman giderlerinin yuku gaze-
tecilerin butcelerine birakilmaktadir.
Bununla birlikte yasam masraflari
evde calismayla birlikte artmaktadr.
Ozellikle elektrik, su, 1sinma ve bes-
lenme giderleri artan gazetecilerin
aylik sabit 6demeleri gozle gortlur
sekilde yUkselmistir. Bunlar, evde
calisiyor olmak nedeniyle artan
maliyetlerdir ve higbiri isverenler

tarafindan kargilanmamaktadir.

Teknoloji ve iletisim
faturalari ile
amortisman giderleri
gazetecilerin

butcelerine birakiliyor.

Elektrik, su, 1sinma vb.
icin aylik sabit
odemeler de gozle
gorulur sekilde
yUkseldi.




Gazetecilerin sosyal
medyaya bagimllg
artt. Haberlerde

kullanilan bilgilerin
guvenilirligi sorunu

daha yakici hale geldi.

Gazetecilige Etkileri

Meslek Pratigi, Algisi ve Beklentisi

Kaynaklara erisim azaliyor; nitelik-
sizlesme, standartlagsma ve sosyal
medyaya bagimhlik artiyor

Fvden calisma, gazetecilerin buro
mesaisi diginda "alan" calismasini
da ortadan kaldirmis durumdadir.
Gazeteciler bu surecte yalnizca in-
ternet kaynaklarina bagimli kalmis,
gazetecilerin internet yoluyla ve te-
lefonla ulasabildikleri kaynak sayisi
oldukca azalmis ve kaynaklariyla ilis-
kileri de gerilemis durumdadir. Hal
boyleyken haberlerin niteliklerinde
de dusUs yasanmaktadir. Medya-
nin sermaye yapisi ve Tarkiye'nin
anti-demokratik siyasal atmosferi
nedeniyle zaten oldukga gug ko-
sullarda ve cesitli sanstr mekaniz-
malarina maruz birakilarak Gretilen
haberler, pandemi doneminde artik
bir de bu nedenlerle nitelik kaybina
ugramaktadir. Gazeteciler de boyle
bir diststn oldugunu vurgulamak-
tadir.

Gazetecilerin kaynak cesitliliginin ve
kaynaklarla iletisiminin azalmasi ile

neredeyse yalnizca internet kaynak-

larindan ve ¢ok sinirli kalan telefon
gortusmelerinden edinilen bilgilerle
Uretilen haberlerde niteliksizlesme-
nin yani sira standartlasma da soz
konusudur. Pandemi gunlerinde
saglik alaninin diger tum alanlarin
onlne gegmesi ve tum konularin
saglik alanina bagimli hale gelmesi,
gazetecilerin haber Gretimi sirasin-
da, kendileri igin de yipratici olan
bir kisirliga yol agmistir. Oncesinde
de surekli olarak yeni haber konusu
ve kaynagi bulmak zorunda olan
gazeteciler bu donemde sosyal
medyayi daha cok kullanmaya bas-
lamistir. Gazetecilerin sosyal medya
taramalan siklasmakla birlikte daha
duzensiz hale gelmistir.

Oncesinde alanlanyla ilgili kisilerin,
kurumlarin, drgutlerin, platformlarin
hesaplarini ve sayfalarini takip eden
gazeteciler bu donemde herhan-
gi bir kriter olmaksizin tm sosyal
medya alanini taramaya baslamis,
buralardaki cesitliligin icinde kay-
bolma riskini de yasayarak haber

konusu ve kaynagi arama cabasina




girmistir. Dolayisiyla, sosyal med-
yada Uretilen bilgilerin kullanildigi
haberlerin tasidigi risklerin timu bu
donem daha da artmustir.

"Alanda olmak" miimkiin olma-
yinca bitln gazetecilik pratigi
geriliyor

Yeni iletisim teknolojilerinin sag-
ladi§i olanaklar bilinmekle birlikte
gazetecilik suphesiz “alan calismas!”
ile yapilmaktadir. Gazeteciler igin
"alanda olmak”, meslegin geregi

ve temelidir. Alanda olmak, gergek-
lesen olaylarin dogrudan gozlem-
lenebilmesi, var olan kaynaklarla
iletisimin devam ettirilebilmesi, yeni
kaynaklar edinilebilmesi, meslek-
taslarla karsilagsmalar yoluyla bilgi
alisverisinin yapilabilmesi, genel
bilgilerin edinilebilmesi ve sosyal
iliskilerin sGrduralebilmesiicin haya-
ti onemdedir. Gazeteciligin varligi
ve devami buyuk oranda "alanda
olmaya" bagldir.

Pandemi gunlerinde ise zorunlu
olarak girilen izolasyon streci bunu
ortadan kaldirmistir. Dolayisiyla
gergeklesen olaylarin dogrudan
gozlenmesi esasi kaybolmus, var
olan kaynaklarla iletisim azalmis,
yeni kaynak ve bilgi edinmenin
olanaklar yok olmus, meslektaslarla
etkilesim mUmkan olmaktan ¢ikmis
ve sosyal iliskiler sirdUrtlemez hale
gelmistir. Tum bunlar, bir onceki
baslikta 6zel olarak vurgulandig
gibi haberlerin niteliksizlesmesine,

meslegin degersizlesmesine ve

gazetecilerin mesleki gelisimlerinin

torpulenmesine neden olmaktadir.

Ayrica belirtmek gerekmektedir ki,
evden calisma gazetecilerin alana
ulasabilmesi sorunlarini da berabe-
rinde getirmektedir. Kentin merkezi
bolgelerinde, cogu haber olay ve
kaynaklarina yakin mesafede bulu-
nan burolarda degdil kente dagilmis
durumdaki evlerde bulanan gaze-
tecilerin (muhabir, foto muhabiri,
kameraman ve teknik ekibin tUmU-
nun) olay yeri veya haber konumu-
na ulastinlmasi zordur ve bu zor-
lugun haberin ortaya ¢ikarilmasini
engellemesi cok olasidir.

Biiro calismasinin yararlari orta-
dan kalkiyor

Gazetecilikte siradan bir gunun
‘glndem toplantis” ile basladigi
bilinir. Bu toplantilar, dinden kalan
konularin, gun icindeki gelisme-
lerin degerlendirildigi, gun boyu
vapilacak haberlerin kolektif katkiya
agildigi, meslektaslar arasi bilgi ve
fikir alisverisinin yapildigi toplanti-
lardir. Ote yandan biro calismasi
bu tur mesleki paylasimlarin gun
boyu surebilmesinin yani sira insani
iliskilerin de yeniden Uretilmesini ve
pekistirilmesini de saglar. Buroda
bir arada olmak, haberlerin Uretil-
mesi sirasinda ihtiyag duyulan fizik-
sel, sosyal ve mesleki yardimlasmayi
mumkun kilar. Gun gectikge azalsa
da gazeteciligin kolektif bir meslek
oldugu dustunuldugunde, buroda
bir arada calismanin meslege olan

Gazeteciler icin
"alanda olmak"
meslegin temeli ve

geregidir.

Dogrudan alan
calismasi yapamayan
gazetecilerin
kaynaklarla iletisimi ve
yeni kaynaklara erisimi
azald.

Buro calismasinin
ortadan kalkmasi,
mesleki paylasim ve
danayismayi da
olumsuz etkiliyor.




Evden calismanin
kalicilasacagina iliskin
tahminler yerini gercek

egilim ve hazirliklara

birakt.

sten cikarmalarin ve
glUvencesiz istihdam
bicimlerinin
daha da yayginlastigi
gorulebilir

Gazetecilerin
s ve gelecek
endisesi artiyor.

katkisi acikca gortlebilir. Evden
calismayla birlikte bUro calismasinin
tum yararlarinin ortadan kalkmasi-
nin, © gun Uretilen haberlere diger
meslektaslarin katkisinin alinama-
maslyla birlikte meslege uzun vadeli
zararlar vermesi de soz konusudur.
Sermaye icin dnemsiz olan bu du-
rum gazeteciler icin mesleki kayiplar
olarak yasanmaktadir.

istihdamin daralmasi, belirsizligin
artmasi

Fvde(n) calisma duzeninin kalicila-
sacagina iliskin tahminler yerini ger-
cek egilim ve hazirliklara birakmig
gorunmektedir. Bu gelismeyle bir-
likte iskolundaki istihdamin giderek
daralacagini oGngormek mumkun-
dur. Uzun bir stredir maliyetlerin
artmasina karsin gelirlerin dustugu
dikkate alindiginda, pandeminin
ekonomik etkisinin sektorde isten
ctkarmalari giderek arttiracagini tah-

min etmek zor olmayacaktir.

Pandemi doneminde ortaya ¢ikacak
istihdam daralmasi ve igsizlik, ayni
zamanda medyada uzun suredir
devam etmekte olan bir baska top-
lumsal-mesleki dontstumun somut-
lanmasi icin de onemli bir "vesile”
olacaktir: Ozellikle AKP'li sermaye
medyasinin ulkedeki gazetecilik
mesleginin rejimin dondsimune
uygun hale getirilmesi gorevini
blyuk oranda gerceklestirdigi bu
donemde, sektordeki haber Ure-

timinin niteligi ve bunu Uretecek
muhabir ihtiyaci da onemli bir do-
nustm gecirmektedir. Holdingler
bunyesindeki tum gazetelerin ortak
bir muhabir havuzunu kullanmasi,
Anadolu Ajansi'nin haberlerinin
politik sebeplerle daha cok tercih
edilmeye baslanmasi, haberlerde
resmi gorus ve aciklamalarin disina
gtkilmamasi gibi nedenlerle muha-
bir gereksiniminin en aza indigini
dustnen isverenlerin ve yonetici-
lerin, isten ¢ikarma yoluna gitme
ihtimali yukselmektedir. Buna ek
olarak, calisan gazeteciler icin de
belirsiz sureliis sozlesmeleri yerine
telifli, freelance, dusuk Gceretli calis-
tirma gibi sektorde zaten var olan
glUvencesiz bicimlerin giderek daha
fazla gorilecegi soylenebilir. Pande-
mi kosullarinin bu dontsum sureci
icin isverenler acisindan oldukca
"uygun” bir iklim yarattigi gorul-
mektedir. DISK Basin-Is'in yapti§i
son arastirma’, bu tdr gelismelerin
yasanmaya basladigini da goster-
mektedir.

Tum bunlar calisan gazetecilerin
istihdamlarinin devamina, issiz
gazetecilerin ise girme olasiliklarina
iliskin buyUk belirsizliklere neden ol-
maktadir. Gazetecilik alaninda isten
cikarmalarin ve igsizligin artmasini,
guvencesizligin iyice yerlesmesini
ve calisma kosullarinin giderek daha
da katlanilamaz duruma gelmesi-
ni beklemek yalnizca kotimserlik
olmayacaktir

1 http://diskbasinis.org/index.php/tr/yay-nlar-m-z/raporlar/1158-korona-guenlerinde-gaze-

tecilik-arast-rmas




Dayanismanin, érgutliligiin ve
orgutlerin zayiflamasi riski
Gazetecilik emek ve meslek orgut-
lenmesinin durumu, siyasi iktidarin
ve isverenlerin yarattigi sorunlarla
mucadele etmekte oldukga yetersiz
kalmaktadir. Bunun sorumlulugu
tabii ki tek bagina orgutlere yukle-
nemez. 1980 sonrasinda sendika-
lara ve sendikal orgutlulige dontk
saldirlara AKP donemi medya
politikalan da eklendiginde, suclu-
lastinlmis ve orgutlulagu dagitilimig
bir medyayla karsi karsiya kaldigimiz
bir gergektir. Sendikalar Kanunu ve
Iskollan Yonetmeliklerinde yapilan
degisiklikler ile sendikalarin orgttlu-
Uk iliskilerinin iyice zayiflatiimasi s6z
konusu olmustur. Cemiyet, dernek
ve platformlar da tdm sorunlarla
bas edebilecek durumda degildir
ve Ozellikle 2010 sonrasi agir ko-
sullar altinda varliklarini surdtrme
mucadelesi vermek durumunda
kalmislardir. Ote yandan, gazete-
cilerin de orgutlultk konusunda
sindirilmis oldugu ortadadir. Sendi-
kalara ve derneklere Gyelik orani, bu
orgutlere duyulan ihtiyacla dogru
orantili olarak artmamaktadir

Yz yUze iliskilerin evde(n) calig-
mayla bitme noktasina gelmis

. L Orgutlerin ve orgitly
olmasinin da etkisiyle yeni tyelik- d 9

. . iliskilerin zayiflamasi
lerin azalmasi, son yillarda giderek 3 y

etkisizlesen orgutlerin daha da is- et
levsizlesmesi riski kapidadir. Bu risk
kendisini once isyerlerindeki gun-
delik iliski ve dayanigmalarin azal-
maslyla gosterecektir. Buroda ve bir
arada calismamak, ilkin isyerlerin-
deki mesleki ve sinifsal birliktelikleri
etkileyecektir. Bu durumunorgutlu-
Uk iliskilerine de olumsuz yansima

olasiligi oldukca yUksektir.

Burada onemle vurgulanmasi
gerekiyor ki, hak ihlallerinin ve isten
cikarmalarin olasi artisi, ozellikle
sendikalara Uyelik ihtiyacnii daha da
artiracaktir. Bunun onceden gorul-
mesi, dederlendirilmesi ve buna
donuk her turlu hazirhgin ve orgut-
lenme calismalarinin bir an dnce
baslatiimasi, sendikalarin dntndeki
ik gorevdir.

Surece orgutld, hazirlikli ve muca-
deleyi goze alarak girilmesi gerek-
mektedir ve boyle yapacak olan
sendikalarin orgutlulugunin artma-

si da beklenebilir.

Konu basit sekilde "Uye sayisi" de- Sendikalarin strece
hazirlk yapmasi

gerekiyor.

gil yakici sekilde "orgutlulik” soru-
nu ve calismasidir.




Medyada "merkez ve
cevre isgucu” olusum-
lari gorulebilir,

Genel Degerlendirme

Isglicli, Altyapi, Pratik

Yukarida ozetlemeye calisilan kosul,
donustim ve gostergeler, Gnimuz-
deki surece iligkin bazi egilimleri de
ac¢i§a cikarmig durumdadir.

Medyada istihdamin daralacagi,
kadrolu calistirmanin yerine cesitli
glvencesiz calistirma bigimlerinin
artacagi sdylenebilir. Hakim serma-
ye medyasi disinda hali hazirda var
olan ve hatta giderek artan bu ca-
lismna bigcimleri ve egilimler burada
da gorulmeye baslayabilir. Boylesi
bir gelisme, bir yanda calisan sayisi
azaltilmis burolarda kadrolu olarak
istihdam edilen "merkez isguct”
diger yanda glvencesiz sekillerde
ve buro disinda calistinlan “cevre
isgUcy” olusumlarini hayata gegire-
bilir. Ote yandan bu ayrim, hakim
medyada calisanlarla diger kurum-
larda calisanlarin arasinda (yari-go-
rintr sekilde) var olan "merkez
medya calisani-cevre medya calisa-
n" ayrimina eklenecek ve bu tim

bunlari herkesin yeniden distinme-

sine neden olacak yeni bir isgucu
piyasasi deneyimini beraberinde
getirecektir,

Bir stredir emareleri gorulen ve
hazirliklar yapilan bu yeni calisma
dUzeni, sanilanin aksine yalnizca
pandemi ile ilgili degildir. Baglang!-
c1 2018 sayilsa da ¢cok dncesi olan
ve bitmeyen dolar/kagit kriziyle
birlikte artan maliyetler ve dlsen
tirajlar, bugunin en 6nemli hazir-
layici etkenlerindendir. Pandemi
doneminde de her gazete igin farkli
oranlarda olmakla birlikte toplamda
yuzde 30'a yakin dUsen tirajlarin
yani sira reklam gelirleri de azal-
mistir. Kimi gazetelerin baskilarini
durdurarak yalnizca internet yayinci-
i§ina gecmis olduklari da bilinmek-
tedir. Hurriyet ve Milliyet gazetele-
rinin Ankara burolarinin bosaltilarak
tumuUyle evden calismaya gececedi
sdylentisi de son glnlerde iyice
kuvvetlenmis durumdadir. Tim
bunlar gelecekte karsilagsmis olaca-
gimiz dontstmun bugunku isaret
tabelalar olabilir.

Evde(n) calisma, buro icinde yuru-
tUlen, pekistirilen, yeniden Gretilen
mesleki iliski ve dayanismalarin

blUyUk oranda yok olmasina neden




olacaktir. Bu sonug hem gazeteciler
icin hem de gazetecilik icin onemli
nitelik kayiplan anlamina gelecektir.
lsyerinden ve calisma deneyimin-
den beslenen sendikal ve mesleki
orgutlenmeler de bundan pay ala-
caktir. Tam bu noktada sendikalarin
ve meslek orgutlerinin strecin ema-
relerini iyi okumalari, basta olasi hak
gasplaryla mtcadele olmak Gzere
her turld intiyaca karsilik gelecek bir
orgutltluk ve orgutlenme strateji
gelistirmesi gereklidir.

Burada "Ankara Gazeteciligi” igin

Ozel bir parantez agcmak zorunludur.

Evde(n) calismanin, ifade edilmeye
caligilan etkileri en cok Ankara ga-
zeteciligine zarar verecektir. Ankara
gazeteciligi; siyasal, ekonomik,
mesleki ve isyeri uygulamalar gibi
sebeplerle uzun yillardir zaten igdis
edilmektedir. Bu surecte ise Anka-
ra burolarinin kapatilarak evde(n)
calismaya tam uyumun saglanmasi,
biraz once anilan Hurriyet ve Milli-
yet gazeteleriyle ilgili soylentide de
goruldugu gibi, istenebilir. Boylesi
bir yapilanma Ankara temsilcilikle-
rinin "irtibat burolan", temsilcilerin
"irtibat gefleri”, gazetecilerin "irtibat
kisileri" haline gelmesine neden
olabilir. Bu durum bir yandan gaze-
tecilik mesleginin daha da deger/
saygl kaybetmesine bir yandan hal-
kin haber alma hakkinin bir engelle
daha karsilagmasina bir yandan da
gazetecilerin 0zluk haklarinin gaspi-
na yol agabilir.

Gazetecilik alanindaki bu donu-
sUmlerle birlikte hukuki bazi du-
zenlemeler de kendini zorunluluk
olarak gosterecektir. Basta Basin Is
Kanununda var olan calisan lehine
hukUmlerin en azindan torpulen-
mesi, cesitli sekillerde isverenlerin
talebi olarak gindeme getirilecek-
tir. Bunun yani sira, internet alanini
kapsayacak bir degisiklik intiyaci da
ilgili kanunlar icin dustnulecektir.
Internette yayin yapan haber kuru-
luslarinda calisan gazetecilerin, sen-
dikalarin ve kimi meslek orgutlerinin
uzun yillardir talep ettigi ve hem
kurumlarnn hem de gazetecilerin
kapsam igine alinmasini dngoren
degisikliklerin, sermayenin istegi

ve ihtiyaclarni karsilayacak sekilde
vapilandinlacagini ve gerceklegece-
gini gorecek olabiliriz.

Ozetle, gazetecilik alani yapisal bir
dontstumun icine girmis gorunu-
yor. Sermayenin gerek siyasal gerek
ekonomik gerek meslekle ilgili uzun
suredir biriken ihtiyaglarn, pandemi
doéneminin ona sagladigi imkanla-
rin da yardimiyla giderilecek ola-
bilir. Bu streg gazeteciler igin yeni
altyapi duzenlemelerini, calisma
kosullarini ve kisisel deneyimleri de
beraberinde getirecektir. Yapilmasi
gereken ise gerek buro icinde ge-
rek bUro disinda kurulan ve kurula-
cak olan meslektas dayanigmasi ile
sendikal ve mesleki orgutlenmenin,
bu yeni kosul, intiyag ve taleplere
uygun olarak gelistirilmesidir

Sermayenin ihtiyag ve
talepleriyle ilgili tim
yasalarda

duzenlemelere

gidilebilir.

En cok "Ankara Gaze-
teciligi" etkilenecektir.
Ankara temsilcilikleri
"irtibat burosu" haline
getirilebilir.

Mesleki dayanisma,
artinlmali, orgutluluk ve
mucadele gundemleri
gozden gegirilmelidir.
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*

Bu metin,

haksiz ve hukuksuz sekilde uzun sureler boyunca Ucretsiz ¢alistirilan, buna ragmen mesledine olan
inancini hig yitirmeyen, ogrencilik yillarinda basladigi gazetecilie devam edebilmek icin buyuk
ozverilerde bulunan, mesleginde oldukga basarili olan, hocasi olmakla gurur duydugum, 15 Mart
2020 gunu gecirdigi kalp krizi sonucu hentz 26 yasindayken kaybettigimiz

Gazetec Merve Glleg'in anisina adanmistir.




